ROMANIA
U.A.T MARACINENI

Comuna Maracineni ,sat Maracineni,str.Principala, nr.274A, Judetul Arges
E-mail :primarie @maracineni.cjarges.ro

CIF 4122582 Tel/Fax :0248.278.893

ANUNT

In temeiul art.VII, alin.(3), lit.b) din OUG nr.156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidate pe anul 2025, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene si art. VII,
alin.(7) din OUG nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului Administrativ, Primaria
comunei Madracineni, judetul Arges organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea pe duratd
nedeterminata a functiei publice de executie vacante de inspector superior, clasa I, grad profesional
superior (1 post) la compartimentul Relatii cu Publicul si Registratura.

Durata normald a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptamana;

Probele stabilite pentru concurs:

- Verificarea eligibilitatii candidatilor in cadrul careia comisia de concurs verifica eligibilitatea
candidatilor la concursul pentru ocuparea functiilor publice, pe baza documentelor continute de dosarele
de concurs. (rezultatul verificarii eligibilitatii se afiseaza in termen de 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor);

- Proba scrisa - care consta in rezolvarea unor teste privind cunostintele teoretice

- Proba interviului - in cadrul ciruia se testeaza abilititile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

Conditiile de desfasurare a concursului:

- Data afisarii anuntului: 30.10.2025;

Perioada de depunere a dosarelor: 30.10.2025 — 18.11.2025;

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise: 03.12.2025, ora 12:30 la sediul Primariei comunei
Maracineni, str.Principald, nr.274A, jud.Arges;

Interviul se sustine, de regula, intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data afisarii rezultatului
la proba scrisa pentru candidatii care au obtinut la proba scrisd minim 50 de puncte.

Data si ora sustinerii interviului se va afisa pe www.comunamaracineni.ro odata cu afisarea rezultatelor
probei scrise.

Modalitatea de inscriere la concurs:
Dosarele de inscriere la concurs se depun personal de catre candidat la sediul Primariei Maracineni, din

Comuna Mardcineni, str.Principald. nr.274 A, jud.Arges, 1n perioada de depunere a dosarelor de concurs,
la care se atribuie numar de inregistrare de la registratura primariei Maracineni. Numarul de inregistrare



se utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor probelor concursului de recrutare. Documentele care
constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului
comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul.

Dosarele de concurs contin in mod obligatoriu urmatoarele:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexanr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din O.U.G. nr. 121/2023 (se obtine si de la sediul
primadriei, In format letric si in format editabil prin accesarea paginii de internet a Primariei comunei
Maracineni: (Www.comunamaracineni.ro );

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz; (extras Revisal eliberat de angajator sau de Inspectoratul
Teritorial de munca - I.T.M.)

e)copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat
pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

1) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de inscriere,
privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare
a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competentd are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data i ora organizarii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea
la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din O.U.G. nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7)
din Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea
studiilor este prevazut la art. 137 lit. ) din Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.



Conditii de ocupare:
Conditii generale:

Conditii de ocupare a unei functii publice prevazute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdirile ulterioare, poate
ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza
de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime 1n specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;(conform anuntului de concurs);

g)indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care Tmpiedicad Infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Conditii specifice:

-studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in domeniul de studiu:
Stiinte Economice.
Vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie vacante -minim 7 ani.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

-preia petitiile privind liberul acces la informatiile de interes public conform Legii nr.544/2001 si le
distribuie persoanei indreptatite pentru a raspunde in termenul legal;

-raspunde de relatia cu societatea civila, conform Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica si indeplineste urmatoarele atributii specifice:

-descarca , inregistreaza si expediaza corespondenta de pe site-ul institutiei : cereri, propuneri, sesizari ,
reclamatii , petifii §i sugestii primite on-line si rdspunde de distribuirea acestora in urma rezolutiei
primarului ;

-primeste petitiile cetatenilor(cereri, reclamatii, sugestii) si le Inregistreaza pe tipuri de probleme;
-clasifica documentele pe tipuri de probleme;

-verifica documentatia depusa si daca acesta este completd, o inregistreaza,

-elibereaza un bon care contine: numar de inregistrare, data, numele petentului, adresa si telefonul la care
poate fi contactat pentru eventualele completari si neldmuriri in legatura cu cele solicitate;



-informeaza cetatenii privind diverse tipuri de probleme legate de activitatea primariei si a altor institutii
publice aflate In subordinea Consiliului Local Maracineni;

-transmite catre compartimentele de specialitate din cadrul primariei documente inregistrate si repartizate;
-primeste si elibereaza raspunsurile transmise de compartimentele de specialitate din cadrul primariei;
-aduce la cunostingd conducerii propunerile si sesizarile cetatenilor in vederea unei bune functionari a
primariei;

-urmareste solutionarea si redactarea, in termenul legal, a raspunsurilor elaborate de directiile si serviciile
de specialitate ale primariei, catre cetateni;

-intocmeste lunar un raport privind situatia lucrarilor scadente la nivelul primariei pe care il inainteaza
primarului;

-asigura prin activitatea de curierat si distributie a corespondentei, circuitul documentelor atat in interiorul
primariei cat i in exteriorul acesteia;

-organizeaza inscrierea in audiente la primar, viceprimar si secretarul comunei Maracineni;

-pregateste materialele pentru audiente in functie de cererile depuse si inregistrate;

-comunica raspunsurile catre cetateni in termenele stabilite de prevederile legale in vigoare;

- asigurd mentinerea registrelor de intrare/iesire a corespondentei in bune conditii si arhivarea lor conform
normelor legale;

- gestioneaza timbrele postale necesare corespondentei;

- efectueaza lucrari de multiplicare a documentelor pentru corecta repartizare a acestora pe baza rezolutiei
data de primar;

-adopta un comportament in masura sa promoveze imaginea si interesele primariei Maracineni;

-are obligatia respectarii, codului Etic, Regulamentelor de Organizare §i Functionare ale aparatului de
specialitate a primarului, institutiilor si serviciilor publice de interes local, a Regulamentelor de Ordine
Interioard ale aparatului de specialitate a primarului, institutiilor si serviciilor publice de interes local;
completirile ulterioare, HOTARAREA GUVERNULUI nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitdfii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-respecta prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul Administrativ;
-indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, H.C.L. , director executiv sau dispozitii ale Primarului;
-la parasirea sediului in interes de serviciu este obligat sa aduca la cunostinta sefilor ierarhici, zona unde
se deplaseaza si perioada de timp cat lipseste, solicitand ordin de deplasare.

Bibliografie/Tematica:

1.Constitutia Romaniei, republicata;

cu tematica: Constitutia Romaniei, republicata;

2. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica :Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica : Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.



Bibliografie/Tematica de specialitate:

5. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica: Reglementari privind liberul acces la informatiile de interes public;

6. Legea nr. 16 din 2 aprilie 1996 arhivelor nationale, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

cu tematica: Reglementari privind arhivele nationale;

7. Legeanr. 52 din 21 ianuarie 2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica: Reglementari privind transparenta decizionald in administratia publica.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii, bibliografia,
atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului se pot obtine la
sediul Primdriei comunei Maracineni, unde acestea sunt afigate, pe pagina electronica a Primariei, precum
si la compartimentul Resurse Umane, telefon: 0248278893.



