JUDETUL ARGES Primar,
PRIMARIA COMUNEI MARACINENI Aprob,
NR.2417 / 22.11.2024 Dascalu Nicolae-Liviu

ANUNT,

Primaria Comunei Maracineni , cu sediul in comuna Maracineni, nr.274 A, judetul
Arges, organizeaza concurs pentru ocuparea a functiei contractuale vacante de
paznic, din cadrul compartimentului administrativ si paza, in conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr.1336 din 28 octombrie 2022, pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice si conform OUG 115/14 decembrie 2023, art.VIl,
alin.(3), prin execeptie prevederile art.VII alinl), dupd cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: paznic

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie contractuala de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Compartiment administrativ si pazi

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: Durata zilnica a timpului de munca de 12 ore va
fi urmata de o perioada de repaus de 24 de ore.

PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art.15 la H.G nr.1336/28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatul trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii generale, conform art.15 al Regulamentului -cadru aprobat prin Hotéararea
Guvernului nr.1336/28.10.2022:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru
care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care




s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta
a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

- studii gimnaziale;

- varsta minima 18 ani;

- disponibilitate de a lucra in ture (12 ore/ turd - ore de zi si ore de noapte);
- disponibilitatea de a lucra sambadta si duminica si sarbatori legale;

- atestat pentru exercitarea profesiei de agent de paza.

--posesor permis de conducere categoria : B

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine
urmatoarele documente:

a)formular de inscriere, conform modelului prevazut la anexa nr.2 a Regulamentului
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate Tn termen de valabilitate;

c)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica,

e)copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g)adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare , eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului,

h)curriculum vitae, model comun european;

I)copia permisului de conducere.

Actele prevazute vor fi prezentate si in original Tn vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Concursul consta in 3 etape succesive:

1. selectia dosarelor de inscriere;

2. proba scrisa;

3. interviul.

Datele de organizare concursului :

- data publicarii anuntului:29.11.2024;

- perioada de depunere a dosarelor de concurs: 29.11.- 13.12.2024;

- selectia dosarelor de concurs: 16.12.2024;

- proba scrisd : in data de 20.12.2024, ora 10,00;

- proba interviu: in 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.



Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatii trebuie sa obtind minimum 50 de puncte.
Candidatii care nu au obtinut minimum 50 de puncte vor fi declarati ,,respins”.
Aprecierea rezultatelor finale ale probelor se face cu maximum 100 de puncte.

Bibliografia pentru functia de paznic va fi urmaitoarea:

1.Legea 53/2003 - Codul Muncii, republicat cu modificarile si completarile ulterioare
2.Legea 333/2003 -privind paza obiectivelor , bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.
3.Legea 319/2006- privind securitatea si sanatatea in munca

4.HG nr.301/2012 -pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor , valorilor si protectia persoanelor cu
modificarile si completarile ulterioare.

Tematica pentru functia de paznic va fi urméatoarea:

-Legea nr.53/2003-Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare , Titlul I,
Titlul 11, Titlul 111;

- Legea 333/2003 -privind paza obiectivelor , bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
Capitolul 1, Capitolul I, Capitolul V, Capitolul VI.

- Legea 319/2006-privind securitatea si sanatatea in munca, Capitolul 111, Capitolul 1V,
Capitolul V, Capitolul VI, Capitolul VII.

- HG nr.301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor , valorilor si protectia persoanelor cu
modificarile si completarile ulterioare, -Integral

Relatii suplimentare privind conditiile specifice de participare la concurs se pot obtine de
pe pagina de internet www.comunamaracineni.ro a Primariei Comunei Maracineni, la
sediul din Comuna Maracineni, str.Principala. nr.274 A, jud.Arges, la telefon
0248.278.893- interior 107 sau la adresa de e-mail primarie@maracineni.cjarges.ro.



http://www.comunamaracineni.ro/

